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长治学院教务部文件
长院教字〔2022〕2 号

关于开展 2022 年青年教师教学竞赛的

通 知

各系（部）：

为了提高我校青年教师教学水平，推进我校师资队伍建设，

促进本科教学质量和教学水平的提高，学校决定开展 2022 年青年

教师教学竞赛活动。现将本次竞赛有关事项通知如下：

一、参赛教师条件及名额

1. 参赛教师条件：年龄在 40 周岁以下（1981 年 8 月 31 日后

出生）的我校专职教师。

2. 各系（部）在系级初赛的基础上，向学校择优推荐。推荐

名额为每系（部）2-3 人。

二、竞赛内容

以“上好一门课”为竞赛理念，本次竞赛由教学设计、课堂

教学和教学反思三部分组成。

（一）教学设计

教学设计是指以 1 个学时为基本单位，对教学活动的设想与
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安排。主要包括课程名称、学情分析、教学目标、教学思想、课

程资源、教学内容、教学重点与难点、教学方法与工具、教学安

排、教学评价、预习任务与课后作业等。

参赛教师需准备参赛课程 2 个学时的教学设计方案。

（二）课堂教学

从教学内容、教学组织、教学语言与教态、教学特色四个方

面进行评审。参赛教师需准备参赛课程 2 个学时相对应的 2 个课

堂教学节段的 PPT，课堂教学内容要与提交的教学设计内容对应、

一致。

（三）教学反思

课堂教学环节结束后，参赛教师进入指定地点进行教学反思。

结合本节课的课堂教学实际，从教学理念、教学方法和教学过程

三方面着手，在 45 分钟内完成课堂教学反思书面材料，要求：思

路清晰、观点明确、联系实际，做到有感而发，字数不少于 500

字，手写、打印均可。反思室提供电脑，但不允许携带任何书面

或电子等形式的资料。

三、竞赛要求

1. 参赛教师在提交的 2 个学时内容中任选其一参加比赛。

2. 参赛教师比赛时间控制在 20 分钟以内，不少于 18 分钟。

3. 竞赛成绩评定采用百分制，三者权重分别为教学设计 20

分、课堂教学 75 分、教学反思 5 分；竞赛得分均以去掉一个最高

分和一个最低分后计算。

四、竞赛组织及时间安排

1. 各系（部）要高度重视，认真做好系级初赛的宣传、发

动和组织工作，初赛评委由系（部）教学指导委员会成员组成。
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2. 学校教学督导委员会、教学指导委员会及有关专家共同组

成学校青年教师教学竞赛评委会。

3. 学校在校级青年教师教学竞赛的基础上，择优推荐参加省

级青年教师教学竞赛。

4. 竞赛时间暂定为 3 月 19 日，地点另行通知。

五、竞赛材料提交

各系（部）务必于 2022 年 3 月 10 日下午 6 点前将以下材料

提交给教务部教学管理科：

1. 本系（部）参加学校竞赛的教师名单（盖章，纸质版一式

一份）。

2. 《长治学院 2022 年青年教师教学竞赛报名表》（纸质版一

式一份），电子文档发到邮箱（361822234@qq.com）。

3．参赛教师需提交教学设计 1 套（含 2 个学时教学设计）（纸

质版一式一份）。

附件：

1. 长治学院 2022 年青年教师教学竞赛报名表

2. 长治学院青年教师教学竞赛评分标准

长治学院教务部

2022 年 2 月 25 日

长治学院教务部 2022 年 2 月 25 日印发
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